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Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterindria do Estado de Santa Catarina

PORTARIA 75/2025 - GAB/SC/DE/SC/PLENARIO/SC/CRMV-SC/SISTEMA, de 14 de julho de 2025

Regulamenta a concess@o de verbas indenizatdrias, na forma de diaria, jetom
ou verba de representacdo para diretores, conselheiros, delegados regionais,
membros de comissdes técnicas, assessores, colaboradores eventuais,
empregados e prestadores de servico quando em viagem ou em atendimento as
atribui¢des institucionais do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Estado de Santa Catarina.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO
DE SANTA CATARINA (CRMV-SC), no uso das suas atribuicdes conferidas pela Lei n° 5.517, de 23 de outubro
de 1968 e Resolucdo n® 591, de 26 de junho de 1992 (RIP), do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV);

CONSIDERANDO o teor do § 3° do artigo 2° da Lei Federal n° 11.000, de 15 de dezembro de 2004,
que autoriza os Conselhos de Fiscalizagdo de Profissdes Regulamentadas a normatizarem as concessdes de diarias,
jetons e auxilio de representagdo, combinado com a Resolugdo CFMV n° 666/2000, a Resolucdo CFMV n°
800/2005, a Resolugao CFMV n° 1.017/2012, e a Portaria CFMV n° 30/2016;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, no ambito do CRMV-SC, o valor ¢ pagamento de
diaria, jetom e verba de representacdo, pautando-se pelos principios da razoabilidade, do interesse publico e da
economicidade dos atos de gestdo, bem como pelos demais que regem a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO as atualizagdes realizadas pelo CFMV nos atos supracitados desde a publicacdo
da Portaria CRMV-SC n° 679, de 02 de maio de 2018 e a necessidade do alinhamento do regional as normas
federais para a concessdo de verbas indenizatorias, em forma de didria, jetom ou verba de representacao;

CONSIDERANDO que os mandatos dos membros do Conselho Regional de Medicina Veterinaria de
Santa Catarina s3o meramente honorificos, ndo fazendo jus a qualquer remuneragio pelo seu trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos de concessdo e valores das didrias, verbas indenizatdrias na
forma de jetom e verba de representagao para diretores, conselheiros, delegados regionais, membros de comissdes
técnicas, assessores, colaboradores eventuais, palestrantes e empregados quando em viagem ou em atendimento as
atribui¢des institucionais no ambito do CRMV-SC.

Art. 2° As atribuicdes funcionais e institucionais passiveis de concessao de verbas indenizatdrias, na
forma de didria, jetom ou verba de representagdo para diretores, conselheiros, delegados regionais, membros de
comissdes técnicas, assessores, colaboradores eventuais, palestrantes, empregados e prestadores de servigo,
constituirdo o fato gerador da obrigagdo do pagamento da verba indenizatoria e serdo caracterizados como:

I - servigos de interesse institucional de qualquer natureza;

II - participagdo em congressos, cursos, palestras, seminarios, encontros técnicos e tematicos, eventos
¢ afins;

III - reunides deliberativas, reunides consultivas, reunides técnicas/tematicas;
IV - representacao institucional;
V - sessdes plendrias;

VI - sessdes de julgamentos; e



VII - fiscalizagéo da atividade profissional de medicina veterinaria e zootecnia.

Art. 3° Sera denominado beneficiario cada um dos diretores, conselheiros, delegados regionais,
membros de comissdes técnicas, assessores, colaboradores eventuais, palestrantes, empregados e prestadores de
servigo, que precisarem efetuar deslocamentos em atividades, atribuigdes ¢ atendimento aos interesses do CRMV-
SC.

§ 1° A competéncia para autorizar a concessao de quaisquer valores indenizatorios ¢ do presidente do
CRMV-SC, podendo ser delegada a competéncia aos outros membros da diretoria ou ao gerente executivo, sempre
por escrito e por prazo determinado.

§ 2° Quando o beneficiario for o presidente do CRMV-SC, a autorizagdo que trata o paragrafo
primeiro deste artigo sera atribuida ao tesoureiro.

DO PAGAMENTO

Art. 4° Todo o procedimento de pagamento das verbas indenizatorias previstas neta Portaria serd
elaborado dentro do ambiente eletronico do Sistema Unificado de Administragdo Publica — SUAP e obedecera as
disposigdes deste artigo, ndo sendo admitido qualquer outra forma de ressarcimento que ndo esteja devidamente
registrado e tramitado pelo sistema.

§ 1° O documento que designara o beneficiario da verba indenizatoria, sera assinado pelo ordenador
da despesa (presidente, tesoureiro ou quem eles designarem), e encaminhado pelo SUAP ao Setor Financeiro do
CRMV-SC com a maior antecedéncia possivel e devera conter as seguintes informagdes:

I - nome do beneficiario, cargo e/ou fungao;
IT - descrigd@o do(s) motivo(s) da viagem ou do(s) fato(s) gerador(es);

IIT - indicag@o do(s) local(is) em que o(s) fato(s) gerador(es) sera(ao) realizado(s), bem como o(s)
horario(s);

IV- periodo e roteiro da viagem,;
V - tipo do valor indenizatorio concedido;
VI - assinatura do presidente ou ordenador.

§ 2° A inobservancia de qualquer item do pardgrafo anterior resultard na devolucdo da convocagio
ao setor solicitante para a devida correcao das informagdes.

§ 3° Recebido o processo no setor financeiro, cabera ao responsavel verificar se o processo estd
devidamente instruido.

§ 4° O processo que estiver de acordo com as disposigdes desta portaria seguira sua tramitacdo e terd
o(s) pagamento(s) devidamente agendados junto a institui¢do financeira.

§ 5° Verificada alguma inconsisténcia, o responsavel pelo setor financeiro baixard o processo em
diligéncia para que seja corrigido e devolvido ao setor para o prosseguimento de pagamento no prazo maximo de 5
(cinco) dias.

§ 6° Sanada a irregularidade, o processo seguird para o pagamento na forma do § 4° anterior.

§ 7° Para a defini¢do da concessdo do tipo do valor indenizatorio (diaria, jetons, verba de
representagdo, indenizagdo de translado, indenizagdo de combustivel), e sua respectiva quantidade serdo
considerados: data e local do fato gerador, percurso, condi¢des oferecidas de deslocamento ao destino, data ou
horario de deslocamentos, hospedagem e a previsdo de retorno ao endereco residencial.

§ 8° Nao podera haver o pagamento de mais de um tipo de valor indenizatério ao beneficidrio, para o
mesmo fato gerador, exceto a indenizagao de translado e aquela prevista no §4° do Art. 5°.

§ 9° Os valores definidos para didrias de viagem, jetons e verba de representagdo terdo como base o
valor representativo criado para este fim sob o titulo de Valor Referéncia (VR), fixado por meio de ato do
presidente, referendado pela plenaria.

Art. 5° Considera-se didria, o valor destinado a indenizagdo de despesas com alimentagdo,
hospedagem e locomogao urbana durante o deslocamento do beneficiario a servico ou interesse do CRMV-SC.



§ 1° O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Santa Catarina — CRMV-SC,
adotara no ambito administrativo dois tipos de diarias a serem concedidas, respectivamente, de acordo com a
classificac¢do de sua atividade, dentro do estado de Santa Catarina:

I - diaria de Fiscalizac¢do;
IT - diaria de Representagio;.
§ 2° A Diaria de Fiscalizagdo, sera paga:

I - aos empregados de CRMV-SC, quando estiverem no exercicio de suas atividades funcionais de
fiscalizago e pernoitarem fora da area de lotagao;

II - aos pertencentes a Categoria de Fiscalizagao Profissional do CRMV-SC, nos termos do acordo da
ACP n° 0005791-38.2010.5.12.0034.

§ 3° A Diaria de Representagao, sera paga aos:

I - membros da diretoria e conselheiros (titulares ou suplentes);
II - assessores da diretoria;

III - membros de comissao técnica;

IV - delegados regionais;

V - colaboradores eventuais;

VI - palestrantes convidados pelo CRMV-SC para participarem de palestras, encontros, cursos,
seminarios técnicos e de capacitagdo, congressos, reunides técnicas e eventos; €

VII - empregados, quando forem devidamente convocados para participarem ou representarem o
CRMV-SC;

§ 4° Serd pago o valor de 50% (cinquenta por cento) do valor da Diaria de Representagdo, sob o titulo
de meia-diaria, sempre que houver o deslocamento previsto no caput deste artigo com a necessidade de pernoite
fora do domicilio do beneficiario, sendo acrescido do valor de uma diaria integral para cada dia consecutivo de
deslocamento.

Art. 6° As diarias estabelecidas no Art. 5°, § 1°, inciso II, terda como base de calculo os percentuais
abaixo, e serdo calculadas, multiplicando-se os percentuais sobre o valor da didria estabelecida no Valor de
Referéncia (VR) na PORTARIA 8/2023 - GAB/SC/DE/SC/PLENARIO/SC/CRMV-SC/SISTEMA, de 16 de margo
de 2023.

§ 1° O valor da didria de representagdo sera de 60% (sessenta por cento) sobre o Valor de Referéncia,
exceto as cidades de Florianopolis e Chapeco.

§ 2° O valor da diaria de representacao sera de 70% (setenta por cento) sobre o Valor de Referéncia,
quando o destino forem as cidades de Florian6polis e Chapeco.

§ 3° O valor da diaria de representacdo sera de 80% (oitenta por cento), sobre o Valor de Referéncia,
quando as viagens ocorrerem para fora do estado de Santa Catarina, exceto o Distrito Federal.

§ 4° O valor da diaria de representacdo sera de 100% (cem por cento), sobre o Valor de Referéncia,
quando a viagem tiver como destino o Distrito Federal.

§ 5° O valor da didria de representacdo internacional para a América do Sul e América Central serd
de 50% do valor de referéncia, em dodlares. Para os paises da Europa serd pago 70% do valor de referéncia, em
euros. Ja para os demais paises, que ndo estdo relacionados, serd de 70% do valor de referéncia, em dolares.

Art. 7° O valor da diaria de fiscalizagdo sera de R$ 430,00 (quatrocentos e trinta reais).

Art. 8° O empregado nio terd direito a didria nos casos em que o deslocamento da sede constituir
exigéncia permanente do cargo.

Art. 9° Os valores e quantidades de diarias independem de comprovacdo de gastos, mas ndo poderdo
ultrapassar os limites estabelecidos pelo Conselho Federal de Medicina Veterinaria.



DO JETOM

Art. 10 Entende-se como jetom a gratificacdo de presenca de membro da diretoria executiva, de
conselheiro efetivo ou conselheiro suplente, convocado em substituicdo a conselheiro efetivo em sessdo de
deliberagdo coletiva, seja ela sessdo plenaria ordinaria, extraordinaria ou especial de julgamento.

§ 1° Fica fixado o valor do jetom no percentual de 100% (cem por cento) do Valor de Referéncia
(VR).

§ 2° O numero de sessdes de deliberagdo coletiva que ensejara o pagamento de jetom serd no maximo
de:

I-01 (uma) Sessdo Ordinaria do Pleno, por més;
II - 03 (trés) Sessdes Especiais de Julgamento de Processos Etico-Profissionais, por més;
IIT - 01 (uma) Sessido Extraordinaria de Julgamento de Processos Eticos-Profissionais por més;

Art. 11. O pagamento de jetom autorizado nesta portaria observara a disponibilidade financeira e a
dotacdo orcamentaria correspondente.

§ 1° O jetom sera pago para cada dia de participag@o, ndo por evento, observado o limite de 8 (oito)
dias por més.

§ 2° Os limites definidos nos paragrafos segundo do Art. 9° e § 1° deste artigo ndo se aplicam as
Sessoes Plenarias Extraordinarias, mantida a regra de pagamento por dia de participacao.

Art. 12. O processo de autorizagdo para o pagamento do Jetom devera ocorrer por intermédio do
Sistema Unificado de Administragdo Publica — SUAP, e devera conter obrigatoriamente os seguintes itens:

I - convocagdo emitida através de despacho do Presidente ou da Secretaria-geral autorizando a
indenizagdo de despesas;

IT - documento de confirmagdo de presenga na sessdo de forma presencial ou online;
IIT - autorizagdo de Indenizacdo de Despesas - jetom;

IV - comprovante de dep6sito ou comprovante de operagdo bancaria de transferéncia (Transferéncia
eletronica entre contas, PIX ou equivalente);

V - recibo de Indenizag¢do de Despesas - jetom;
VI - demais documentos contabeis pertinentes.

Art. 13. Havendo o deslocamento de membro da diretoria executiva, de conselheiro efetivo, de
conselheiro suplente convocado em substituicdo, ou a pedido da diretoria, para participacdo em sessdo plenaria
ordinaria, extraordinaria ou especial de julgamento, sera pago até uma diaria por dia de deslocamento (referente ao
dia anterior ou posterior a convocagao), na forma prevista nesta portaria.

§ 1° O deslocamento ocorrido na data da convocagdo da sessdo, serd passivel apenas de indenizagao
de combustivel.

§ 2° A indenizacdo descrita no paragrafo anterior sera efetuada através de requerimento junto ao
Sistema Unificado de Administragdo Publica — SUAP, com os documentos necessarios a comprovagao da despesa
e serd ressarcido mediante comprovante de depdsito ou comprovante de operagdo bancaria de transferéncia
(Transferéncia eletronica entre contas, PIX ou equivalente).

§ 3° Nao sera devido em nenhuma hipdtese, o pagamento cumulativo (jetom e didria inteira).
DA VERBA DE REPRESENTACAO

Art. 14. Entende-se por verba de representa¢do o valor pago ao beneficiario para a indenizagdo de
despesas com locomogao, alimentagdo e outras na cidade de origem, quando da participagdo em reunides, eventos,
atividades externas e institucionais de interesse do CRMV-SC.

§ 1° Serdo beneficiarios da verba de representa¢do, quando devidamente convocados, os diretores,
conselheiros (titulares ou suplentes), delegados regionais, assessores, coordenadores administrativos, ou membros



de comissdes técnicas.

§ 2° Nao se considera atividade representativa a participacdo de conselheiros, inclusive membros da
diretoria, em Sessdes Plenarias, Ordinarias ou Extraordinarias, Sessdes de Julgamento e Reunides de Diretoria, bem
como, o exercicio das atividades ordinarias descritas nos regimentos internos do CFMV e dos CRMVs.

Art. 15. O pagamento da verba de representagdo ficard vinculado a prévia, expressa e formal
nomeacgao, convite ou convocagao, sendo dispensado o ato de nomeacdo ou designagdo quando o representante for
o proprio presidente.

§ 1° Cada representante tera direito a 01 (uma) verba por dia, limitada a 10 (dez) por més.

§ 2° Somente 01 (um) representante do CRMV-SC fard jus ao recebimento da verba de representacdo
para 0 mesmo evento.

§ 3° Devera compor os autos do processo de pagamento de verba de representacao:
I - convocagdo emitida ou despacho;

IT - copia do documento de confirmagdo de presenga no evento ou relatorio de participagdo, quando
expressamente estabelecido;

IIT - autorizagdo de verba de representacao;

IV - comprovante de depdsito ou comprovante de operagdo bancaria de transferéncia (Transferéncia
eletronica entre contas, PIX ou equivalente);

V - recibo de verba de representacio;
VI - demais documentos contabeis pertinentes.
Art. 16. Fica fixado o valor da verba de representacdo da seguinte forma:

§12. Sera pago o valor de 50% (cinquenta por cento) do valor da Diaria de Representagdo, sob o titulo
de meia-diaria, sempre que houver o deslocamento previsto no caput deste artigo sem a necessidade de pernoite fora
do domicilio do beneficiario.

§29. Sera pago o valor de 30% (cinquenta por cento) do valor da Diaria de Representagdo, para
atividades realizadas de forma on-line, mediante prévia convocagdo da Presidéncia, lista de presenga e/ou ata da
reunido quando se fizer necessaria.

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 17. A prestagdo de contas relativa as verbas indenizatorias disciplinadas nessa portaria, devera
ser apresentada ao Setor Financeiro do CRMV-SC, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do
encerramento do ato que originou o seu pagamento.

Art. 18. A prestac@o de contas de viagem devera ser apresentada ao Setor Financeiro e devera conter
dos seguintes documentos:

I - original ou copia do bilhete de passagem, recibo de passageiro, cartio de embarque fisico ou
eletronico (quando da realizagdo de check-in via internet ou aplicativo de celular), ou declaracdo fornecida pela
empresa de transporte onde constem, a origem e o destino, a data, a hora e o numero de voo, no caso de bilhete
aéreo;

II - relatorio da viagem.

Art. 19. Havendo distancias a serem aferidas para fins de ressarcimento previstas nesta portaria sera
realizada com a utilizacdo da ferramenta Google Maps™ ou similar, conforme os referenciais de origem e destino,
previstos para cada situagdo que enseja o0 pagamento ou ressarcimento.

Art. 20. A falta da prestagdo de contas impedira a autorizagdo de novo pagamento para o beneficiario
em relag@o a proxima viagem.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. O beneficiario que, na data do fato gerador do pagamento do valor indenizatorio, tiver



pendéncia financeira com o CRMV-SC ndo fard jus ao recebimento, ainda que diretor, conselheiro ou empregado.

Art. 22.0s valores indenizatorios concedidos, quando recebidos indevidamente, deverdo ser
restituidos a0 CRMV-SC no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, contados da data do retorno da viagem ou do
evento.

Art. 23. Entende-se como pendéncia financeira a ndo restitui¢do dos valores previstas nos Arts. 16 e
17 e o ndo pagamento de uma ou mais anuidades ou taxas relacionadas ao CRMV-SC, desconsiderando-se a
anuidade do exercicio vigente.

Art. 24. As verbas indenizatorias previstas nesta portaria ndo sdo cumulativas.

Art. 25. O ndo comparecimento, adiamento ou retorno antes da data prevista, para os servicos em
atendimento as atribui¢des institucionais de que trata esta portaria, obrigard o beneficiario a repor aos cofres do
CRMV-SC o que haja porventura recebido antecipadamente, ou o equivalente ao periodo da antecipacdo do retorno,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados do dia do retorno do beneficiario a origem.

§ 1° Aquele que ndo efetuar o deposito no prazo estabelecido no “caput” deste artigo, além dos juros
moratorios no valor de 1% (um por cento) ao més, pagara multa de 20% (vinte por cento), cujo deposito sera
efetuado na conta do Conselho.

§ 2° A restituigdo devera ser recolhida a conta CRMV-SC, mediante depdsito em conta indicada pelo
Setor Financeiro, devendo o recibo de deposito ser encaminhado ao 6rgdo que emitiu a diaria, jetom ou verba de
representagao:

a) as restituicdes ocorridas no mesmo exercicio reverterdo em favor da mesma verba orcamentaria
pela qual foi concedida;

b) as restituigdes ocorridas no exercicio seguinte deverdo ser escrituradas, a titulo de receita, sob a
denominagdo de indenizagdes e restituigdes.

Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria do CRMV-SC.

Art. 27. Os casos ¢ disposi¢des ndo disciplinadas por esta Portaria, serdo sanadas pelas Resolugdes
do CFMV n°s. 666/2000, 800/2005 e 1566/2023 e Portaria CRMV-SC n° 800/2021.

Art. 28. Esta portaria entra em vigor nesta data e revoga a PORTARIA 83/2024 -
GAB/SC/DE/SC/PLENARIO/SC/CRMV-SC/SISTEMA, cumprindo-se os processos indenizatdrios ja iniciados.

Dé-se ciéncia.

Publique-se.

Meéd. Vet. Moacir Tonet
Presidente do CRMV-SC
CRMV-SC n° 00837
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